
健康投資

健康
経営

生活習慣
病・がん
の早期発
見・重症
化予防

メンタル
ヘルス
対策

定期健康診断
（35才以上は人間ドッ
ク・がん検診含む）

事後措置の徹底
（精密検査・特定健康

指導の受診）

生活習慣改善対策
（食事・運動・睡眠・

節酒・喫煙）

EAPカウンセリング
公認心理士

訪問カウンセリング

ストレスチェック

健康投資効果
アウトプット指標 パフォーマンス指標 アウトカム指標

健康投資施策の取組状況に
関する指標

定期健康診断受診率
１００％の維持

精密検査受診率の向上

特定保健指導率の向上

「みんなである活」
参加者数の向上

生活習慣病予防セミナー
参加者数の向上

禁煙キャンペーン
参加者数の向上

ストレスチェック
受検率の向上

セルフケア・ラインケア
研修参加率の向上

従業員等の意識変容・行動
変容に関する指標

BMI25以上の者の
割合低減

脂質の有所見者率の低減

肝機能の有所見者率の
低減

運動習慣のある者の
割合向上

適量を超えて飲酒する者
の割合低減

喫煙率の低減

高ストレス者率の低減

従業員等の意識変容・行動
変容に関する指標

定期健康診断の有所見率
の低減

パフォーマンス発揮度の
向上

心身の体調不良による
欠勤日数

（アブセンティーズム）
の低減

ワークエンゲージメント
の向上（活力の向上）

健康経営で実現
したい経営課題

事業を通じて持
続可能な社会
発展への貢献

Ｗell-Beingの
実現

ワークライフ
バランス実現

社員が心身とも
に健康で、多様
性を尊重し、
能力を最大限発
揮できる環境の

提供

健康経営戦略マップ


